
 
Arbeitsmarktservice 
Schwaz 
Service für Unternehmen 
 
Helga Steinberger 
Telefon: 05242/62409-802 
Fax: 05242/62409-190 
E-Mail: sfu.schwaz@ams.at 
 

 

Offene Stellen des Arbeitsmarktservice Schwaz für Gemeinden 
 

 

 
Wir suchen im Rahmen einer Vorauswahl für unseren Auftraggeber OTIS Österreich Verstärkung für die 
Geschäftsstelle Innsbruck:1 Service Monteur / Tirol (m/w)  
 
 
OTIS Österreich ist mit rund 500 Mitarbeiter/n/innen Teil des weltgrößten Herstellers von Aufzügen und 
Fahrtreppen in höchster Qualität. Exzellente Service-Orientierung, ausgeprägtes Engagement und ein kollegiales 
Miteinander zeichnen unser Erfolgsteam aus. Steigen Sie ein - steigen Sie auf! 
 
Ihre Aufgaben: 
 
Ubernahme der Wartungsverantwortung einer zugeteilten Route 
Durchführung von Störungsbehebungen 
Durchführung von Klein- und Großreparaturen 
Erkennen und Aufzeigen von Reparatur- und Modernisierungspotential 
Einhaltung der Regeln betreffend Arbeitssicherheit 
 
Ihr Profil: 
 
Abgeschlossene HTL- (Fach) Ausbildung in Elektrotechnik oder Lehre als Elektroanlagentechniker/in, 
Anlagenmonteur/in oder Mechatroniker/in 
1-2 Jahre Berufserfahrung, Branchenerfahrung wunschenswert 
Fuhrerschein B 
Abgeschlossener Präsenz- oder Zivildienst 
Schwindelfreiheit setzen wir voraus 
 
 
Wir fordern die Entwicklung unserer Mitarbeiter/innen durch ein breites Angebot konzernweiter etablierter 
Weiterbildungsprogramme. 
 
Fur diese Position gilt ein jahrliches KV-Grundgehalt von EUR 28.413,- brutto (erganzt durch attraktive 
Sozialleistungen). Das tatsachliche Gehalt kann, abhangig von Ihrer beruflichen Qualifikation und Erfahrung, auch 
hoher sein. 
 
Bewerbungen erfolgen ausschließlich im Rahmen einer Vorauswahl durch das AMS Innsbruck, Schöpfstraße 5, 
6020 Innsbruck, Hr. Hagleitner.   
 
Wenn Sie die angesprochenen Qualifikationen erfüllen und an einem Einstieg in ein erfolgreiches internationales 
Unternehmen interessiert sind, dann schicken Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer  7607864 
inklusive aktuellem Foto und Zeugnisse ausschließlich per E-Mail an: 
 
alexander.hagleitner@ams.at 
 
Das Mindestentgelt für die Stelle als Service Monteur / Tirol (m/w) beträgt 28.413,00 EUR brutto pro Jahr auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7607864  
 

 
 
 

mailto:sfu.schwaz@ams.at


Wir suchen ab sofort: 
 
1 Sportartikelverkäufer/in und Mitarbeiter/in im Schiverleih (Tätigkeit in beiden Berufen)  
 
ANFORDERUNGSPROFIL:   Praxis erforderlich   
 
Aufgabengebiet:        
 
* Verkauf von Sportartikel (Ski, Schischuhe) sowie Mithilfe im Schiverleih und Schiservice 
 
Arbeitsort:           Hintertux im Zillertal 
 
WIR BIETEN:   
 
- Unterkunft kann bei Bedarf zur Verfügung gestellt werden 
- Saisonstelle 
- Arbeitszeit nach Vereinbarung 
 
 
KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei:  Herrn Stefan Mader. 
 
Sport Nenner 
Hintertux 767                  
6294 Hintertux 
Tel: 05287/874 91 
 
Email: stefan@sportnenner.at 
Internet: www.sportnenner.at 
 
Tel.Nr: 05287/87491 oder 0664/4449120Das Mindestentgelt für die Stelle als Sportartikelverkäufer/in und 
Mitarbeiter/in im Schiverleih (Tätigkeit in beiden Berufen) beträgt 1.445,00 EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7609575  
 

 
 
 
Wir sind Europas führender Rechtsschutzversicherer und Teil der internationalen ERGO Versicherungsgruppe. 
 
Lust auf den Profi bei Rechtsschutzversicherungen? 
Dann bewerben sie sich bei uns. Wir suchen ab Februar 2016 
 
1 VERKAUFSPERSÖNLICHKEIT MIT BERATUNGS-KNOW-HOW (m/w)  
FÜR UNSER TEAM IM TIROLER UNTERLAND. 
 
 
D.A.S. Österreich ist fast 60 Jahre am Markt und Pionier in Sachen Rechtsschutzversicherung. Das beeindruckt 
nicht nur unsere Kundinnen und Kunden, sondern macht uns auch zu einem starken Arbeitgeber. Unsere rund 
450 Mitarbeitenden nehmen gerne die Dinge in die eigene Hand und punkten durch kompetente Rechtsberatung 
und Top-Service. 
  
 
Wir bieten: 
* Eigenverantwortliche Akquise und Kundenbetreuung im Privat- und Firmengeschäft 
* Großen Gestaltungsspielraum und freie Zeiteinteilung 
* Solide Grundausbildung und regelmäßige Weiterbildungen 
* Attraktive Sozialleistungen wie z. B. Kinderzulage oder Altersvorsorge 
* Angestellenverhältnis mit einem Jahresmindestgehalt nach Kollektivvertrag von 21.210,86 Euro brutto 
* Zusätzliche leistungsabhängige Provisionen 
  
 
Sie bieten: 
* Eine abgeschlossene Berufsausbildung 
* Gutes Einfühlungsvermögen und professionelles Auftreten 
* Starke Serviceorientierung und Freude am Umgang mit Kundinnen und Kunden 
* Interesse am selbstständigen Arbeiten und Gestalten 
* Freude an Fortbildung und persönlicher Weiterentwicklung 
* Zielstrebigkeit und ein hohes Maß an Selbstmotivation 
* Führerschein B und eigener PKW 



 
Sind Sie neugierig geworden? 
Dann melden Sie sich bitte bei 
  
Herrn Matthias Wallenta 
Organisationsleiter Tirol 
email: matthias.wallenta@das.at 
D.A.S. Rechtsschutz Versicherung Tirol 
 
Wir freuen uns auf Sie. 
 
www.das.atDas Mindestentgelt für die Stelle als VERKAUFSPERSÖNLICHKEIT MIT BERATUNGS-KNOW-HOW 
(m/w) beträgt 21.210,86 EUR brutto pro Jahr auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7607678  
 

 
 
 
Wir suchen ab sofort:1 Verkäufer/in (Einzelhandel)  
 - für Fleisch- und Wurstwaren, gerne UmsteigerInnen aus dem Gastgewerbe (idealerweise Erfahrung als KochIn, 
BeiköchIn oder Küchenhilfe) 
 
wird jedoch auch gerne angelernt. 
 
5 Tagewoche,  Arbeitszeit nach Absprache innerhalb der Öffnungszeiten, Voll- oder Teilzeitbeschäftigung 
möglich.  
 
Dienstgeber: Hörtnagl, Metzgerei, Andreas Hofer- Straße 10 , 6130 Schwaz, Tel.Nr: 05242/62132.  
Bewerbung: nach telefonischer Terminvereinbarung mit Frau Moser oder Herrn Hinterlechner.Das Mindestentgelt 
für die Stelle als Verkäufer/in (Einzelhandel) beträgt 1.500,00 EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7607736  
 

 
 
 
Wir suchen: 
 
 
1 Mitarbeiter/in für Schiverleih  
 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
 
* Praxis erforderlich 
 
  
  Arbeitsort: Gerlos  
 
 
  Arbeitsbeginn: ab sofort 
 
 
 
WIR BIETEN: 
 
 
* Saisonstelle 
 
* Entlohnung: nach Kollektiv und Dienstjahren mit Bereitschaft zur Überzahlung 
 
 
KONTAKT: 
 
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei:   Herrn Gerald Dejaco. 
 
Sport 2000                
Sport Shop Engelbert 
Sport-Mode-Verleih-  Service 
Nr. 174                        
6281 Gerlos 



 
E-Mail: gerald@sport2000engelbert.at 
 
Tel: 0676/88780811 
Das Mindestentgelt für die Stelle als Mitarbeiter/in für Schiverleih beträgt 1.400,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7609611  
 

 
 
 
Wir suchen ab sofort: 
 
 
 
1 Taxichauffeur/in  
 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
 
* Praxis erforderlich 
* Taxiführerschein 
* Führerschein B 
 
Arbeitsort: Mayrhofen 
 
Arbeitsbeginn: ab sofort 
 
Arbeitszeiten - nach Vereinbarung: 
* Tag- oder Nachtdienst 
* 5 Tagewoche 
 
WAS SIE AUSZEICHNET: 
* Ortskenntnisse im Zillertal 
* Kundenfreundlich 
* Taxilenkerberechtigung 
 
WIR BIETEN: 
 
Saisonstelle 
Zahlung lt. Taxikollektiv, Überzahlung nach Vereinbarung möglich 
 
KONTAKT: 
 
Bitte bewerben Sie sich bei: 
  Herrn Markus Freund Tel.: +43 5285 62260 
 
Taxi Kröll 
Schwendaustraße 195            
6290 Mayrhofen 
 
E-Mail: markus@kroell-freund.at 
www. kroell-freund.at 
Das Mindestentgelt für die Stelle als Taxichauffeur/in beträgt 1.530,00 EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7609615  
 

 
 
 
Die Firma Regema wurde 1974 von Erich Lins gegründet. Die Gesellschaft erzeugt und vertreibt 
Spezialprodukte/Nischenprodukte für die Pflege mit ständigem Nachholbedarf, Insektizide auf pflanzlicher Basis, 
Matten, Läufer und Maschinen. 
 
Die Kunden des Unternehmens sind hauptsächlich gewerbliche Abnehmer wie Handel, Gewerbe, Industrie und 
Landwirtschaft. Unser Tätigkeitsgebiet ist hauptsächlich der Europäische Raum. 
 
Die Kunden werden auch vor Ort von unserem Beratungspersonal betreut. 
 
Wir suchen 
 



1 Außendienstmitarbeiter/in  
 
für das TIROLER UNTERLAND (Hall bis Wörgl, Zillertal, Achental) 
 
zur Betreuung von Gastronomie, Gewerbebetriebe, Landwirtschafen und öffentliche Einrichtungen. 
 
Wir bieten: 
Sehr hohe leistungsgerechte Verdienstmöglichkeit auch im Angestelltenverhältnis, eine gründliche kostenlose 
Einschulung, sowie eine Spesenpauschale.  
 
Der Führerschein B wird vorausgesetzt. 
Bei entsprechender Eignung und Bedarf wird ein Firmen-PKW zur Verfügung gestellt. 
 
Außendiensterfahrung von Vorteil, wird jedoch nicht vorausgesetzt! 
 
Wenn Sie Ihre berufliche Laufbahn verändern wollen, gerne und spontan mit Leuten kommunizieren, Charme 
besitzen, mehr erreichen möchten und Ihren Verdienst selbst bestimmen wollen, dann melden Sie sich 
telefonisch bei unserem Verkaufsleiter Hr. Samitsch unter Tel. 0664 / 303 52 51 oder schriftlich per Mail an 
regema@gmx.at  
 
REGEMA  
Vertriebsgesellschaft m.b.H. & Co. KG 
Gewerbepark 4a                 
6142 MiedersDas Mindestentgelt für die Stelle als Außendienstmitarbeiter/in beträgt 1.523,00 EUR brutto pro 
Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7607948  
 

 
 
 
Unser Familienparadies Sporthotel Achensee ist eines der führenden Kinderhotels 
in Europa mit 4-Sterne-Komfort in der begehrten 5-Smiley-Kategorie und Spezialist 
für traumhafte Familienurlaube. Wir sehen es als unsere Aufgabe, dem kleinen Gast Außergewöhnliches zu 
bieten und den Eltern Kompetenz und Vertrauen zu vermitteln.  
 
 
Wir verstärken unser TEAM und stellen ein: 
1 Gesundheits- und Wellnesstrainer/in (Fitnesstrainer/in)  
ANFORDERUNGSPROFIL:   branchenbezogene Ausbildung und Praxis 
 
Aufgabengebiet: 
Sie gestalten für unsere Gäste Kurse im Bereich: 
- Pilates 
- Yoga 
- Nordic walking 
- Chi gong 
 
Wir erwarten uns: 
- Freundliches Auftreten 
- Kontaktfreudiges- und Kundenorientiertes Auftreten 
- Gepflegtes Äußeres 
- Gute Deutschkenntnisse  
- Kommunikative Persönlichkeit 
 
Arbeitsbeginn:                           ab sofort 
 
WIR BIETEN: 
Teilzeitbeschäftigung im Ausmaß von zirka 20 Stunden pro Woche je nach Wunsch 
vormittags oder nachmittags.  
 
KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei: 
Frau Brigitte Hlebaina Tel. Nr.: +43 5246 6561 
 
Sporthotel Achensee 
Achenkirch 114                        
6215 Achenkirch 
 
Mail: b.hlebaina@sporthotel-achensee.com 
 



Weitere Informationen zu unserem Haus finden Sie auf unserer Homepage: www.sporthotel-achensee.comDas 
Mindestentgelt für die Stelle als Gesundheits- und Wellnesstrainer/in (Fitnesstrainer/in) beträgt 1.300,00 EUR 
brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7607975  
 

 
 
 
Wir suchen für unseren Metzgereibetrieb: 
 
1 Lieferwagenlenker/in und Verpacker/in (Tätigkeit in beiden Berufen)  
 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
- Führerschein B  
- Deutschkenntnisse 
- selbständige und zuverlässige Arbeitsweise 
- sauberes, ordentliches Auftreten 
 
Aufgabengebiet:  
- Auslieferung von Fleischwaren 
- Mithilfe bei der Verpackung  
 
Arbeitsort: Kaltenbach  
 
Arbeitsbeginn: ab sofort  
 
Im Betrieb ist keine Unterkunft vorhanden, aber der Betrieb ist bei der Wohnraumbeschaffung gerne behilfich. 
 
Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung! 
 
Diese richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail an: 
info@metzgerei-kammerlander.at 
 
Fleischerei               
Kammerlander Richard 
Nr.36                          
6272 Kaltenbach 
Herrn Richard Kammerlander Tel.: +43 5283 2235-21 oder 
Frau Michaela Tipotsch Tel.: +43 5283 2235-11Das Mindestentgelt für die Stelle als Lieferwagenlenker/in beträgt 
1.850,59 EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7608765  
 

 
 
 
Zur Verstärkung meines Teams suche ich einen verlässlichen Aussendienstmitarbeiter:1 Bestattungsgehilf(e)in  
 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
Lehrabschluss in einem handwerklichen Beruf und Praxis von Vorteil 
 
Aufgabengebiet: 
 
- Selbständiges Arbeiten 
- Teamfähigkeit 
- gepflegte Erscheinung 
- absolute Verschwiegenheit 
- Flexibilität 
- Führerschein B mit Fahrpraxis für Kleinbus 
und Bereitschaft für Überstunden und Wochenenddienst 
 
Arbeitsort/Erreichbarkeit: Schwaz 
 
Arbeitsbeginn: ab sofort 
 
Wir bieten: Gutes Arbeitsklima und Zulagen je nach Tätigkeit. 
 
Arbeitszeit: 40 Wochenstunden (Bereitschaft für Überstunden und Wochenenddienst) 
 
KONTAKT: 
 



Bitte bewerben Sie sich per Mail oder Telefon bei: 
 
Der Bestatter 
Husslstrasse 1                 
6130 SCHWAZ 
 
Mail: office@derbestatter.at 
Tel.: 05242/222275 
Das Mindestentgelt für die Stelle als Bestattungsgehilf(e)in beträgt 2.000,00 EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7608470  
 

 
 
 
Wir suchen ab sofort für unsere Bäckerei: 
 
1 Verkäufer/in in Teilzeitbeschäftigung für NACHMITTAGS! 
 
 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
 
* Lehrabschluss und Praxis erforderlich 
* flexibel 
 
 
  Arbeitsort: Mayrhofen  
 
  Arbeitsbeginn: ab sofort möglich 
 
 
 
WIR BIETEN: 
 
* Teilzeitbeschäftigung - Nachmittags, genaue Arbeitszeit nach Vereinbarung  
 
 
Entlohnung: nach Vereinbarung 
 
 
  
KONTAKT: 
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei:  Frau Kostner. 
 
Cafe,Bäckerei             
Kostner GmbH. 
Hauptstr. 414                  
6290 Mayrhofen 
 
Tel.Nr: 05285/62215 
 
E-Mail: clara@kostner.at 
 
www.kostner.atDas Mindestentgelt für die Stelle als Verkäufer/in beträgt 1.362,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7609518  
 

 
 
 
Wir suchen im Zillertal ab sofort:1 Elektroinstallateur/in  
 
ANFORDERUNGSPROFIL: 
   
* Lehrabschluss und Praxis erforderlich 
* Führerschein B  
 
  Arbeitsort: Raum Zillertal 
 
  Arbeitsbeginn: ab sofort 



 
KONTAKT: 
 
Bitte bewerben Sie sich bei:  
Herrn Pöchhacker Tel.: 0650 / 52 43 914 oder per E-Mail: info@elektropoechhacker.at. 
 
Elektroinstallationen     
Pöchhacker Leo 
Dorfstraße 20                  
6273 Ried im ZillertalDas Mindestentgelt für die Stelle als Elektroinstallateur/in beträgt 1.970,00 EUR brutto pro 
Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7610318  
 

 
 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir motivierte Trainer/innen. Ihre Aufgabe ist es ihren Teil an der 
Führung eines LifeStyle Ladies Clubs beizutragen.  
1 Fitnessbetreuer/in  
 
Arbeitsort Schwaz , Voll oder Teilzeit möglich innerhalb der Öffnungszeiten Montag - Freitag von 8 - 19 Uhr 
Samstags, Sonntags & Feiertags sind unsere Studios geschlossen! 
 
 
WIR FREUEN UNS ÜBER BEWERBUNGEN VON QUEREINSTEIGERINNEN (zB Frisör/in, KosmetikerIn,...) - 
die Einschulung bzw. Ausbildung erfolgt im Betrieb! 
 
Ihre Herausforderungen: 
 
- Sie führen Verkaufsgespräche mit den Kundinnen und bieten den jeweils passenden Service an 
- Sie sind über alle Phasen des Trainingsprozesses und darüber hinaus zentraler Ansprechpartner der 
Kundinnen 
- Sie beraten die Kundinnen ausführlich im Bereich Ernährung 
- Sie führen diverse Promotiontätigkeiten aus 
- Sie sorgen für eine angenehme Atmosphäre im Studio  
 
Für diese Position erwarten wir: 
 
- Sie konnten erste Erfahrungen im Vertrieb sammeln 
- Sie sind stark im Kommunizieren, Überzeugen und Begeistern 
- Ein starker Leistungswille und Entscheidungsfreude zeichnen Sie aus  
- Sie können sowohl im Team gut arbeiten, als auch Aufgaben selbstständig durchführen 
 
Wünschenswerte Qualifikationen: 
 
- Sie finden sich in einer dynamischen Arbeitsumgebung zurecht  
- Sie sind motiviert und arbeiten gerne leistungsorientiert 
- Sie sind zielstrebig und wollen höhere Positionen erreichen 
 
Bewerbungen bitte per E-Mail an: tirol@lifestyleladies.comDas Mindestentgelt für die Stelle als Fitnessbetreuer/in 
beträgt 1.580,00 EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7610756  
 

 
 
 
Wir suchen ab sofort:1 Einzelhandelskaufmann/-frau - Sportartikel und Elektrowerkzeug  
 
Anforderungen: 
 - Lehrabschluss und Praxis bzw. Sportbegeisterung 
 - technisches Verständnis 
 - genaue, verantwortungsvolle Arbeitsweise 
 - Computer Anwenderkenntnisse 
 - bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Wehr- oder Wehrersatzdienst  
 - Führerschein B  
 - Zuverlässigkeit 
 - Motivation und gutes Auftreten (Verkaufspersönlichkeit) 
 
Wir bieten Ihnen: 
 - Vollzeitbeschäftigung, 38,50 Wochenstunden 



 - 5-Tage Woche (Samstag und Sonntag geschlossen) 
 - Arbeit in einem motivierten Team 
 
Arbeitsort: Schwaz 
 
Das Arbeitsmarktservice Schwaz  fungiert als Vorauswahlpartner für das Unternehmen. 
 
Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, schicken Sie bitte Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung inklusive 
Lebenslauf und Foto unter Angabe der Auftragsnummer 7613693  an:   sfu.schwaz@ams.at 
 
AMS Schwaz, Herr Plankensteiner, Tel. 05242 62409 801Das Mindestentgelt für die Stelle als 
Einzelhandelskaufmann/-frau - Sportartikel und Elektrowerkzeug beträgt 1.800,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7613693  
 

 
 
 
Unsere familiär geführte Rechtsanwaltskanzlei besteht aus einem Anwalt, einer Anwältin und einer juristischen 
Mitarbeiterin. Im Mittelpunkt unserer Rechtsanwaltskanzlei stehen die Interessen des Mandanten. Aus diesem 
Grund verstehen wir uns als Dienstleistungsunternehmen mit einer umfassenden und individuellen Betreuung, 
wobei Schwerpunkte im Wirtschaftsrecht sowie Immobilien- und Familienrecht liegen. 
 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir1 erfahrene/r Rechtsanwaltssekretär/in  
 
(Teilzeit oder Vollzeit) 
 
 
Ihre Aufgaben: 
 
Zu dem Aufgabenbereich gehört unter anderem das Schreiben nach Diktat und Diktaphon, Fristenverwaltung, 
Erstellung von Kostennoten, Korrespondenz, Postein und Postausgang, Mandantenbetreuung. 
 
Ihre Qualifikationen: 
 
Sie bringen perfekte Maschinschreibkenntnisse mit und sind stark versiert in den gängigen MS-Office Tools. 
Weiters sind Spezialkenntnisse im Anwaltswesen, beispielsweise der Umgang mit Anwaltssoftware, Web-ERV 
und Finanzonline, erforderlich. 
 
Unsere Erwartungen: 
 
Wir erwarten von unseren Mitarbeitern Diskretion, systematisches Arbeiten, Kommunikati-onsstärke, 
Teamfähigkeit, gutes Auftreten und beste Umgangsformen. 
 
Wir bieten eine anspruchsvolle Tätigkeit mit der Möglichkeit zur Weiterbildung an. Dies in einem ruhigen, 
angenehmen Arbeitsklima. 
 
Bewerber/innen aus dem Raum Zillertal werden bevorzugt. 
 
 
Angaben gemäß § 9 Abs. 2 Gleichbehandlungsgesetz: Für die ausgeschriebene Position ist im entsprechenden 
Kollektivvertrag in der Berufsgruppe I, im ersten Berufsjahr, bei einer Vollzeitbeschäftigung ein Gehalt von EUR 
1.200,00 brutto im Monat vorgesehen. Je nach Erfahrung und Qualifikation ist eine Überzahlung 
selbstverständlich möglich. 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung via E-Mail an: amelie@kunczicky.at 
 
Ansprechpartnerin: Mag. Amelie Kunczicky 
 
Kunczicky Rechtsanwälte  
Laubichl 121/2  
6290 Mayrhofen  
Tel. +43 5285 / 64 223 Fax DW 33  
office@kunczicky.at 
www.kunczicky.atDas Mindestentgelt für die Stelle als erfahrene/r Rechtsanwaltssekretär/in beträgt 1.200,00 
EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7614881  
 



 
 
 
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir eine(n)1 Vertriebsassistent/in  
Ihr Profil: 
- Kaufmännische Ausbildung, vorzugsweise HAK-Matura 
- Ausgeprägtes Verkaustalent bei hoher Erfolgs- und Umsatzorientierung 
- Strukturierte Arbeitsweise und Wille, etwas zu bewegen 
- Lösungsorientierung, positives Denken und Pragmatismus 
- Hohe Sozialkompetenz im Umgang mit Kunden 
 
Ihre Aufgabe bei uns 
- Kundenbetreuung und telefonische Beratung von Kunden 
- Bearbeitung von Aufträgen 
- allgemeine Korrespondenz 
- Zusammenarbeit mit der Arbeitsvorbereitung und Angebotskalkulation 
- Aktive Umsatzentwicklung von Kunden in Zusammenarbeit mit dem Außendienst 
 
Hinweise zum Bewerbungsverfahren: 
Wir nehmen Ihre Bewerbung sowohl schriftlich als auch elektronisch per E-Mail in Empfang. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und relevante Zeugnisse) bis zum 
29.01.2016 an: 
 
Firma Arnold Bauwaren GmbH & Co KG 
Moarweg 12 
6116 Weer 
bewerbung@arnold-bauwaren.at 
Das Mindestentgelt für die Stelle als Vertriebsassistent/in beträgt 1.710,00 EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7615244  
 

 
 
 
Starten Sie eine BILLAbuchkarriere! 
 
Wir suchen für unsere Filiale in Jenbach: 
1 Kassier/in und Feinkostmitarbeiter/in  
(Teilzeit - 15 Wochenstunden im Rahmen unserer Öffnungszeiten) 
 
Hauptaufgabe der Stelle: 
* Kommunikationsschnittstelle für unsere KundInnen 
* Betreuung unserer Vorteilsclubkarten-Mitglieder 
* Verantwortung der Warenverfügbarkeit- und Präsentation im Kassabereich 
* kundenorientierte Arbeitsweise 
* aktiver Verkauf sowie professionelle Präsentation des Feinkost Sortiments 
* Betreuung des Feinkostbereichs nach gültigen Qualitäts-und Hygienevorschriften (HACCP) 
* Kassieren und Handhabung der Kassa laut BILLA-Richtlinien 
* kompetente Beratung und Betreuung unserer Kunden 
* Gespür für die Qualität und Frische im Umgang mit unseren Produkten 
  
Anforderungen an die Bewerber/innen: 
* abgeschlossene kaufmännische Ausbildung erwünscht 
* Leidenschaft für Lebensmittel 
* branchenbezogene Fachkenntnisse 
* Genauigkeit sowie Belastbarkeit unter Zeitdruck 
* gute Deutschkenntnisse zur Kundenberatung 
* hohe Service- sowie Beratungskompetenz 
* Freude am Umgang mit Menschen 
* teamorientiertes Arbeiten 
 
Wir bieten: 
* fundierte Einschulung 
* zahlreiche innerbetriebliche Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
* gutes Betriebsklima und sicherer Arbeitsplatz 
* REWE MitarbeiterIn Einkaufskarte 
* Interessensvertretung durch den Betriebsrat 
 
*** Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unsere Jobbörse auf www.billabuchkarriere.at *** 



Das Mindestentgelt für die Stelle als Kassier/in und Feinkostmitarbeiter/in beträgt 1.500,00 EUR brutto pro Monat 
auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7614329  
 

 
 
 
Unser Kunde ist einer der größten Spezialisten im Bereich Vermietung von Maschinen, technischen 
Ausrüstungen und Veranstaltungsbedarf. 
 
1 Mechaniker (w/m) Raum Schwaz  
 
Ihre Aufgaben: 
Reparatur und Wartung von Maschinen und Werkzeugen. Organisation externer Reparaturen. Ausgabe und 
Rücknahme der gemieteten Maschinen. Reinigung der Maschinen.  
 
Ihre Qualifikationen: 
Abgeschlossene technische Ausbildung. Handwerkliches Geschick. Kenntnisse zu Hydraulik oder Elektronik. 
Erfahrung als KFZ,- Baumaschinen- oder Landmaschinenmechaniker. Führerschein B. Engagement im täglichen 
Geschäft. Selbstständiger Arbeitsstil.  
 
Ihre Benefits:  
Dauerstelle mit Übernahmemöglichkeit. Tagesarbeitszeiten. Kollegiales Umfeld. Wir freuen uns auf Sie!  
 
Lohn/Gehalt ab EUR 1737,37 brutto monatlich, Überzahlung aufgrund von Qualifikation und Berufserfahrung 
möglich.  
 
Beschäftigungsform: Vollzeit 
Referenznummer: 2338971779 
T: +43-512-575 457  
 
Bewerben Sie sich bitte ausschließlich ONLINE unter 
http://www.manpower.at/bewerber/jobboerse?refcode=2338971779&plattform=AMSDas Mindestentgelt für die 
Stelle als Mechaniker (w/m) Raum Schwaz beträgt 1.737,37 EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7616108  
 

 
 
 
Die ManpowerGroup ist eine der weltweit führenden Personaldienstleister. Rund um den Globus finden wir jedes 
Jahr für mehr als 2 Millionen Menschen Arbeitsplätze und 400.000 Kunden nehmen unsere Leistung in Anspruch. 
Mit 4.500 Büros in 82 Ländern, davon 16 in Österreich, sind wir überall dort, wo qualifiziertes Personal gebraucht 
wird. ManpowerGroup Österreich vermittelt Bewerber und Bewerberinnen in feste Anstellungen (Dauerstellen) 
und bietet einen Arbeitsplatz für mittlerweile rund 3200 MitarbeiterInnen.1 Project Manager- Indirect OTR (w/m)  
Jenbach  
 
Für unseren Kunden, ein international tätiges Unternehmen welches auf die Planung von industriellen Anlagen 
spezialisiert ist, suchen wir ab sofort einen Mitarbeiter Project Manager - Indirect OTR (w/m) 
 
 
Ihre Aufgaben: 
Verantwortlich für Aufträge von Channel Partners im Bereich Recip Engines Platform (Auftragsannahme bis zur 
Lieferung). Technische und wirtschaftliche Projektkoordination in Zusammenarbeit mit den Bereichen Sales, 
Commercial Finance, Supply Chain, Engineering, Sourcing und Service. Verantwortung für Bearbeitung von 
Bestellungen und Einhaltung des Budegtrahmens. Verantwortlichkeit für Inkasso und Forderungsmanagement für 
alle zugeordneten neuen Einheiten und enge Zusammenarbeit mit dem OTR Finance. Unterstützung bei 
Trainingsprogrammen für die Channel Partner. Unterstützung in der Weiterentwicklung von OTR Prozessen und 
Werkzeugen. Unterstützung in der Steigerung der Effektivität und Qualität in der Auftragsabwicklung.  
 
Ihre Qualifikationen: 
Bachelor in Maschinenbau, Elektrotechnik oder Wirtschaft. Drei Jahre facheinschlägige Berufserfahrung. 
Erfahrung im Projektmanagement. Bereitschaft zur abteilungsübergreifenden Arbeit. Hervorragende Englisch 
Kenntnisse, bevorzugt gute Kenntnisse einer weiteren Sprache. Arbeitssprache Deutsch. Gute 
Kommunikationskenntnisse. Verhandlungssicherheit. Reisebereitschaft. Arbeitsplatz ist Jenbach. 
Uneingeschränkte Arbeits- und Aufenthaltsgenehmigung in Österreich.  
 
Ihre Benefits:  
Mitarbeit in einem international tätigen Unternehmen. Sehr gutes Arbeitsklima. Abwechslungsreiches und 
verantwortungsvolles Aufgabengebiet. Langfristige Anstellung.  



 
Lohn/Gehalt ab EUR 2618,62 brutto monatlich, Überzahlung aufgrund von Qualifikation und Berufserfahrung 
möglich.  
 
 
Beschäftigungsform: Vollzeit 
Referenznummer: 2343665761 
T: +43-512-575 457  
 
 
 
Bewerben Sie sich bitte ausschließlich ONLINE unter 
http://www.manpower.at/bewerber/jobboerse?refcode=2343665761&plattform=AMSDas Mindestentgelt für die 
Stelle als Project Manager- Indirect OTR (w/m)  Jenbach beträgt 2.618,62 EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7616127  
 

 
 
 
Vizrt ist ein weltweit tätiger Konzer, der sich als Komplett-Anbieter von 3D-Echtzeit-Grafiken, Media Asset 
Management und Web-Management im Broadcast Bereich etabliert hat. Zur Verstärkung im Officebereich suchen 
wir eine/n erfahrene/n 
1 Sekretär/in / international  
In dieser Funktion sind Sie für administrative und organisatorische Aufgaben verantwortlich. Dazu zählen 
Kundenempfang und allgemeine Bürotätigkeiten, Verwaltung des Zeitaufzeichnungssystems, Flüge- und 
Hotelbuchungen, Reisekostenabrechnungen, Organisation und Verwaltung der Besprechnungszimmer, 
Eventorganisation sowie die mündliche und schriftliche Korrespondenz mit Kunden und Mitarbeitern vorwiegend 
in Englisch. 
 
Wir wenden uns an Bewerber/innen mit abgeschlossener kaufmännischer Ausbildung, guten MS-Office 
Kenntnissen sowie sehr guten Englischkenntnissen in Wort und Schrift. Persönlich überzeugen Sie durch 
Kommunikationsfähigkeit, Engagement, Verlässlichkeit sowie ein freundliches und gepflegtes Auftreten. 
Einschlägige Berufserfahrung ist von Vorteil. 
 
Bei Interesse an dieser abwechslungsreichen Tätigkeit mit genauer Einschulung sowie angenehmen 
Betriebsklima senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: 
 
Vizrt Austria GmbH 
Industriestrasse 2a 
Email: jobs.aut@vizrt.com 
6130 Vomp 
www.vizrt.comDas Mindestentgelt für die Stelle als Sekretär/in / international beträgt 1.800,00 EUR brutto pro 
Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7616844  
 

 
 
 
Wir verstärken unser Team ab sofort durch einen weiteren Mitarbeiter(In)1 Messtechniker / Reinraumtechniker 
(m/w) ++ 
Sie sind jung und besitzen eine Ausbildung in den Bereichen Heizungs- / Luftungs- / Klimatechnik / Elektrotechnik 
und haben den Wunsch der Spezialisierung als Messtechniker, dann bewerben Sie sich. 
 
Wir bieten ein tolles Betriebsklima, eine umfangreiche, fachspezifische Einschulung und zukunftsorientierte 
Weiterbildungen im Bereich der Messtechnik / Qualitatssicherung fur Klima- und Reinraumanlagen 
Einsatzort: Tiroler Unterland 
 
Ihre Aufgaben 
* Messung von Reinraumen 
* Berichterstellung 
* Unterstutzung der Produktion / Technik 
* Ursachen & Korrekturmasnahmen bei Abweichungen 
* Support fur alle QA-Bereiche in der Messtechnik 
 
Ihre Qualifikation 
* technische Ausbildung (HTL, Fachschule oder Lehre in der Metallbranche mit mehrjahriger Berufserfahrung) 
* Gute Kenntnisse in Excel, Word 
* Zeichnungen lesen und verstehen 
* Koordinations- und Organisationstalent 



* Selbststandiges, Sauberes und strukturiertes Arbeiten 
* Gute Teamfahigkeit 
* Sehr guter Umgang mit Messmitteln 
 
Unser Angebot 
Wir bieten eine abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit. Der monatliche Bruttolohn fur diese Position liegt 
bei EUR £á 2.043,33 lt. KV mit Bereitschaft zur Uberbezahlung je nach Qualifikation und Erfahrung. 
 
Senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung an info@mtm-technik.atDas Mindestentgelt für die Stelle als 
Messtechniker / Reinraumtechniker (m/w) beträgt 2.043,33 EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 

ADG NR.: 7616017  
 

 
 
 
Die TTI Personaldienstleistung GmbH & Co KG mit Sitz in OÖ und 16 Niederlassungen in ganz Österreich zählt 
seit der Gründung im Jahr 1989 zu den führenden Personaldienstleistungsunternehmen im Land. Im 
Jahresschnitt beschäftigt die mehrfach zertifizierte und ausgezeichnete TTI rund 2.500 Mitarbeiter/Innen bei mehr 
als 700 renommierten Kunden. TTI ist ein verlässlicher und seriöser Partner in allen Fragen des 
Personalmanagements - von der klassischen Personalbereitstellung bis hin zu speziellen 
Personalberatungsaufträgen.1 Produktionsarbeiter/in Als einer der führenden Personalbereitsteller suchen wir 
Mitarbeiter/Innen für einen unserer Kunden im Raum Zillertal, ein renommiertes Unternehmen Inder 
Metallindustrie. 
 
Unser Kunde sucht Mitarbeiter/Innen mit folgender Qualifikation für Vollzeit  
 
Produktionshilfskraft im Metallbereich 
 
Unsere Anforderungen: 
- Fingerfertigkeit 
- Eigenständiges und Genaues Arbeiten 
- 3 Schichtbetrieb 
- Zuverlässig und Flexibel 
- Teamfähig 
 
Unser Angebot 
- Einen sicheren Arbeitsplatz als Vollzeitjob, 
- Faire und zeitgerechte Bezahlung 
- Freundliches und flexibles Arbeitsklima 
 
 
Genaue Arbeitszeit und Entlohnung nach Vereinbarung.  
Ausländische Bewerber/Innen nur mit Niederlassungsnachweis, gültigem(r) Befreiungsschein/Arbeitserlaubnis 
oder EU-Bürger/Innen (die nicht dem Ausländerbeschäftigungsgesetz unterliegen) mit guten Deutschkenntnissen 
in Wort und Schrift.  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bei 
 
TTI Personaldienstleistung GmbH & Co KG 
Lofererstraße 27 
5760 Saalfelden 
Telefon: 43 (0)5/7505-5760, 
Fax:  43 (0)5/7505-5730, 
eMail: saalfelden@tti.at 
Persönliche Vorstelltermine sind zu unseren Öffnungszeiten (Montag bis Freitag  07:00-17:00 Uhr) möglich.Das 
Mindestentgelt für die Stelle als Produktionsarbeiter/in beträgt 10,45 EUR brutto pro Stunde. Bereitschaft zur 
Überzahlung. 

ADG NR.: 7616799  
 

 
 
 
3 Metallbearbeitungstechniker/in / Schlosser/in  
 
ANFORDERUNGEN:  
abgeschlossene Lehre 
gute Deutschkenntnisse 
zuverlässig 
einwandfreier Leumund 



körperliche Fitness 
Staplerschein 
Schichtbereitschaft 
 
ARBEITSZEIT: 
38,5 Stunden pro Woche 
 
ARBEITSORT:  
Bezirk Schwaz 
Führerschein B und PKW ist erforderlich 
 
BEWERBUNG: nur nach telefonischer Terminvereinbarung bei 
 
Frau Manuela Einwaller           Tel.nr.: +43 5332 77140 
 
 
 
KONTAKT: 
HASIBEDER PERSONALSERVICE  GMBH 
Innsbruckerstraße 14          
6300 Wörgl 
E-Mail:   bewerbung@hasibeder.at 
 
 
Das Mindestentgelt für die Stellen als Metallbearbeitungstechniker/in / Schlosser/in beträgt 2.060,30 EUR brutto 
pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. 

ADG NR.: 7615837  
 

 
 
 
Wir suchen:1 Käsereiarbeiter/in  
 
Anforderungen: mit Ausbildung, KANN ABER AUCH ANGELERNT WERDEN! FS/B erforderlich. 
 
Arbeitszeiten: ca. 05:00 - 11:30 Uhr 
 
Arbeitsort: Weerberg 
 
Arbeitsbeginng: ab sofrot 
 
 
Dienstgeber: Lieb Thomas, Graukäsereierzeugung, Waldeben 1, 6133 Weerberg, Tel.Nr: 05224/68244.  
 
Bewerbung: nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn Lieb Thomas.Das Mindestentgelt für die Stelle als 
Käsereiarbeiter/in beträgt 1.686,29 EUR brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur 
Überzahlung. 

ADG NR.: 7621396  
 

 
 
 
Wir suchen: 
 
1 Reinigungskraft (m./w.)  
 
WIR BIETEN: 
 
- Arbeitsbeginn sofort  
- Jahresanstellung  
 
- Dienstbeginn ab ca. 7:00 oder 7:30 Uhr 
- daher Bewerber/innen aus dem Zillertal (mit eigenem PKW) bevorzugt. 
 
Arbeitsort: HINTERES Zillertal 
 
ANFORDERUNGSPROFIL:    
 
- Führerschein B und eigener PKW wegen Arbeitszeiten (ausser es besteht eine gute ÖFFIS-Verbindung) 
- einwandfreier Leumund 



- Praxis erwünscht 
- körperliche Fitness  
- flexibel in der Arbeitszeit 
- Verlässlichkeit und Motivation 
- Zuverlässigkeit, Flexibilität und Pünktlichkeit 
- Kenntnisse der deutschen Sprache 
 
 
KONTAKT:  
 
Nähere Informationen erhalten Sie bei der AMS Geschäftsstelle Schwaz, 
unter der Angabe der ADG-NR. (Auftragsnummer) 7621567 
bei Frau Steinberger unter +43 5242-62409-802. 
 
Arbeitsmarktservice Schwaz 
Service für Unternehmen 
Postgasse 1/1  
6130 Schwaz 
E-Mail: sfu.schwaz@ams.at 
 
 
Dieses Stellenangebot wird vom Service für Unternehmen im AMS Schwaz mittels Vorauswahl ausgeschrieben.  
Wir fungieren damit als Vermittlungsstelle zwischen Ihnen und dem mitarbeitersuchenden Unternehmen.Das 
Mindestentgelt für die Stelle als Reinigungskraft (m./w.) beträgt 1.400,00 EUR brutto pro Monat auf Basis 
Vollzeitbeschäftigung. Bereitschaft zur Überzahlung. 
ADG NR.: 7621567  
 
 

Stellen im Gastgewerbe und Lehrstellen erhalten Sie beim AMS SCHWAZ 

 

oder  unter www.ams.at ( eJob-Room: Service für Arbeitsuchende ) 
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