
STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
 

Wir suchen zur Verstärkung unserer Pflegeteams: 
 

Lehrling Pflegeassistenz 

 
 
Pflegeassistent:innen arbeiten z.B. in Krankenhäusern, Ambulatorien, Rehabilitationseinrichtungen, Kuranstalten, 
Behindertenheimen, Senior:innen- und Pflegeheimen. Sie gehören meist einem Team aus 
Pflegeassistent:innen/Pflegefachassistent:innen, Diplomierten Gesundheits- und Krankenpfleger:innen und 
Ärzten/Ärztinnen an. 
 
Die Aufgaben der Pflegeassistent:innen in der Betreuung pflegebedürftiger Menschen (Patient:innen, Senior:innen, 
Behinderte) umfassen vor allem die regelmäßige Körperpflege, das Anrichten von Mahlzeiten und die Unterstützung 
beim Essen/Trinken, die sachgemäße Lagerung und das Wechseln der Bettwäsche.  
 

Es erwartet Sie:  
• rund 5.500 Einwohner in der 2. flächengrößten und 3. bevölkerungsstärksten Gemeinde 

im Bezirk Schwaz mit dem größten Anteil am Naturpark Karwendel; 
• ein modernes Seniorenheim mit bis zu 50 Bewohner:innen, mit eigener Küche, 

integriertem Café, ansässigem Gesundheits- und Sozialsprengel ; 
• ein stark motiviertes Team mit einem ausgezeichneten Betriebsklima;  

• interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit allen Vorteilen eines 
Dienstverhältnisses im öffentlichen Dienst.  

 
Wir bieten:  

• regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten;  
• geplante Dienstzeiten von Montag bis Freitag;  
• direkte Anbindung an das öffentliche Verkehrsnetz, alternativ einen kostengünstigen 

Tiefgaragenabstellplatz;  
• vergünstigte Mittagsmenüs;  
• zusätzliche dienstfreie Tage;  
• und vieles mehr.  

 
Sie verfügen über:  

• erfolgreiche Absolvierung der 9. Schulstufe oder die Pflichtschulabschluss-Prüfung 
gemäß Pflichtschulabschluss-Prüfungs-Gesetz;  

• EDV-Anwenderkenntnisse (MS Office);  
• einwandfreier Leumund;  

• österreichische Staatsbürgerschaft oder unbeschränkter Zugang zum 
österreichischen Arbeitsmarkt mit Beherrschung der deutschen Sprache im 
erforderlichen Ausmaß. 

 
Wir erwarten:  

• ausgeprägte Serviceorientierung und problemlösungsorientiertes Handeln;  
• persönliches Engagement, Loyalität, Belastbarkeit, Teamfähigkeit;  

• Lernwilligkeit.  
 
Das Lehrlingseinkommen beträgt im ersten Lehrjahr monatlich € 1.088,54 brutto. Auf § 2 des Gemeinde‐
Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes‐Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird 

hingewiesen.  



Nähere Informationen erhalten Sie bei der Pflegedienstleitung, Herrn Michael Hofbauer, 
Telefon: 05242/65994-405, E-Mail: pflegedienstleitung@vomp.gv.at 
 
Bewerbungen können unter Beischluss der üblichen Unterlagen beim Marktgemeindeamt Vomp, 
z.H. Bürgermeister Karl-Josef Schubert, Dorf 69, 6134 Vomp, durch persönliche Abgabe, per 
Post oder per E-Mail an bewerbung@vomp.gv.ateingebracht werden. 
 
 
 
 

 

 

 

 

Der Bürgermeister: 

Schubert Karl-Josef 
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